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LEI N°932/2021
DE 17 DE JUNHO DE 2021.

Altera e acrescenta dispositivo a lei
municipal 902/2020 que dispde sobre 0 SUAS
(Sistema Unico de Assisténcia Social) no
municipio de SIMAO DIAS/SE e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SIMAO DIAS, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicOes legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Vereadores aprovou a presente Lei e assim
sanciono:

Art. 1°. A Lei Municipal 902/2020 passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 1°. Esta Lei institui o Sistema Unico de Assisténcia Social de Sim&o Dias (SUAS Siméo
Dias), com a finalidade de garantir o0 acesso aos direitos socioassistenciais previstos em Lei,
tendo o Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Incluséo, Assisténcia Social e Trabalho
— SEMAT, a responsabilidade por sua implementacdo e coordenag@o.”(NR)

“Art.1°-A Aassisténciasocial, direito do cidaddo e deverdo Estado, é Politica de Seguridade
Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizadaatravés de um conjunto integrado
de ac¢Bes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades
basicas.”

“Art. 2°-A. Para efetivar-se como direito, a Assisténcia Social deve integrar-se as politicas de
Salde, Previdéncia Social, Educagdo, Direitos Humanos, Trabalho e Geragdo de Renda,
Cultura, Esporte e Lazer, buscando a intersetorialidade, a acdo em rede e a efetivacdo do
conceito de seguridade social no &mbito do Municipio.

Paragrafo tnico. O SUAS Simao Dias/SE tera um olhar étnico racial, de-género, de
diversidade sexual, religiosa e cultural para a implementacéo e aplicacdo de sua politica
e ainda caberd a Secretaria de Inclusdo, Assisténcia Social e Trabalho, responsabilidade
pela instalagdo e manutencéo do nucleo dos direitos humanos.

Il - Gratuidade: os principios da universalidade, contemplado no art. 194, 1, c/c art. 203,
caput,daConstituicdo, edando-contributividade ougratuidade, extraidodo caputdoart. 203
daCartaMagna. Tais principiosindicam, emsuma, que aassisténciasocial deve ser prestada
a todos que dela necessitarem, sem discriminagdo (principios da universalidade) e sem
exigéncia de qualquer contrapartida ou contribuicéo por parte de seus usudrios (principio
da ndo-contributividade ou da (gratuidade); No tocante ao principio da néo-
contributividade, cabe ressalvar que o art. 35 da Lei n° 10.741, de 1°de outubro de 2003,
aodispor sobre o Estatuto do Idoso, prevé que “no caso de entidades filantropicas, ou casa-lar,
é facultada a cobranga de participagdo do idoso no custeio da entidade”, sendo que “o
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Conselho Municipal do Idoso ou o Conselho Municipal da Assisténcia Social estabelecera
a forma de participacéo prevista, que ndo podera exceder a 70% (setenta por cento) de
qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia  social  percebido
PElOIdOSO™; e ”(NR)

“Art. 5°. A gestéo das a¢Oes na area de assisténcia social € organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, conforme
estabelece a Lei Federal n°8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenacéo
séo de competéncia da Unido.
Paragrafo tinico - O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de
assisténcia social e pelas entidades e organizacdes de assisténcia social abrangida pela Lei
Federal n° 8.742/1993.” (NR)

“Art. 7°. O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Siméo Dias/SE, é a
Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia Social e Trabalho — SEMAT, conforme Art.52,
VII da lei Municipal 722/2017.” (NR)

CATt 12, i e
§ 3° Os CRAS e 0s CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no &mbito do Suas,
que possuem interface com as demais politicas pablicas e articulam, coordenam e ofertam
0s servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.”(NR)

“Art. 13. A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes:

“Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, CRAS e CREAS,
integram a estrutura administrativa do Municipio de Siméo Dias.
§ 1° As instalagdes das unidades publicas devem ser compativeis com os servicos neles
ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para recepcéo e
atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas-idosas
e/ou comdeficiéncia.
§ 2° OQutras unidades puUblicas municipais poderdo ser criadas e integradas as
existentes.”(NR)

“Art. 17. Compete ao Municipio de Simé&o Dias/SE, por meio da Secretaria Municipal de
Inclusdo, Assisténcia Social e Trabalho — SEMAT:
| - Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da
Lei Federal n° 87421993, mediante critérios estabelecidos pelo conselho municipal de
Assisténcia Social;
IV -Prestarosservigossocioassistenciaisdequetrataoart. 23 dalei Federal 8.742/1993 e a
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

QRua Presidente Vargas, 129 - Centro - Siméo Dias/SE - 49.480-000
®(79) 3611-1211 R gabinete@simaodias.se.gov.br

Esta edicdo encontra-se no site: http://www.municipioonline.com.br/se/prefeitura/simaodias

RUA PRESIDENTE VARGAS CEP: 49.480-000 DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO
TELEFONE: (79)3611-1382
EMAIL: gabinete@simaodias.se.gov.br

Assinado digitalmente por 13108089000156 - MUNICIPIO DE SIMAO DIAS



quinta-feira, 17 de junho de 2021 DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO

4 - Ano | - N° CX PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMAO DIAS
LEI
: A PREFEITURA DE GABINETE :'***

v

Pagina 3 de 10
b) Os beneficios eventuais e em consonancia com as delibera¢es do Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

¢) O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa
Familia, no ambito municipal, nos termos do §1°doart. 8° da Lein° 10.836/2004.

X-Organizar:
a) A oferta de servigos, de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

X1V — Garantir:

a) A infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, translado e didrias da Secretaria Executiva, de conselheiros e
profissionais do SUAS, quando estiverem no exerciciodesuasatribuicdes.

c) A integralidade da protegdo socioassistencial a populacéo, primando pela qualificagdo dos

servigosdo SUAS, exercendo essa responsabilidade de formacompartilhadaentrea Unido,

Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) A capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes,

usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a

realizacdode estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados apoliticade assisténciasocial, em

especial para fundamentar a analise de situagGes de vulnerabilidade e risco dos territorios

e 0 equacionamento da oferta de servicos em conformidade com atipificagdo nacional;

e) o comando Unico das acbes do SUAS pelo 6rgédo gestor da politica de assisténcia social,

conforme preconiza aLOAS.

XIX - Participar dos mecanismos formais de cooperacdo intergovernamental que

viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as

competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB (Comissdo

Intergestores Bipartite);

XXXI - Criar ouvidoria.”(NR)
CATE I8, e

§1° A elaboracéo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro) anos,
coincidindo com a elaboracéo do Plano Plurianual e contemplara:

| Diagnostico socioterritorial;

Il Objetivos gerais e especificos;

Il Diretrizes e prioridades deliberadas;

IV Ac0es estratégicas para sua implementacao;

V  Metas estabelecidas;
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VI Resultados e impactos esperados;
VIl Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIl Mecanismos e fontes de financiamento;
IX Indicadores de monitoramento e avaliagdo; e
X Tempo de execugao.

§2° - O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior
deverd observar:

| - As deliberacGes das conferéncias de assisténcia social;

Il - As metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 cOmpromisso para o
aprimoramento do SUAS.

§ 3° A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social é de responsabilidade do
6rgdo gestor da politica de assisténcia social, que submete & aprovacdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, respeitando uma construgdo coletiva, inclusive
orgamentdria e financeira.

§ 4° O Plano Municipal de Assisténcia Social deverd ser publicizado nos meios oficiais e
demais meios disponiveis, de modo a facilitar o acesso por todos.” (NR)

“Art. 19 Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, érgédo
superior de deliberacdo colegiada, nos termos da Lei Organica de Assisténcia Social, como
instancia municipal deliberativa do sistema descentralizado e participativo da Assisténcia
Social, regulamentado pela PNAS/2004, na forma do SUAS, com carater permanente e
composicéo paritaria entre o Poder Publico Municipal e a Sociedade Civil, vinculado ao 6rgdo
municipal responsavel pela coordenacédo da Politica Municipal de Assisténcia Social.” (NR)

“Art. 20 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd a seguinte estrutura:
I - Plendrio, 6rgdo de deliberagdo méxima;
Il - Mesa Diretora:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Primeiro-secretario.

Art. 20-A. As decisdes do Conselho serdo consubstanciadas em resolucdes.”(NR)

CATE. 21, o
RO TO PO PP OTTTOTPPTOVTOTOTUPUPPPRRTOTOPPPRON o (.7
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Incluséo, Assisténcia Social e
Trabalho—SEMAT;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura— SEMEC;
c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA,;
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal De Administracéo, Planejamento

e Orcamento—SEMAP.
I1- 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil - sendo eles representantes dos usuarios ou
organizagdesdeusudrios, representantesdeentidadeseorganizagdesdeassisténcia social ou
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representantesdetrabalhadoresdapoliticadeassisténciasocial.
§ 1°. Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos titulares das pastas dos
orgdos de governomunicipal e serdo liberados, mediante convocagdo, pelas respectivas
Secretarias para cumprimento de suas obrigagdes junto ao CMAS.
§ 2°. Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, serdo eleitos em férum
especialmente convocado para este fim através de edital publicado no Diario Oficial do
Municipio e em jornal de ampla circulagdo dentro do Municipio onde 0 CMAS esta
localizado, com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia sob o acompanhamento do
Ministério Publico.
§3°. TodososmembrostitularesdoPoderPublicoedaSociedade Civil cumprirdomandato de
04(quatro) anos, permitida uma Gnica reconducéo por igual periodo, e com possibilidade de
ser substituido a qualquer tempo a critério de sua representagao.
§ 4°, Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em seus impedimentos, e em caso de
afastamento, assumirdo o cargo pelo restante do mandato;
§ 5°. Os representantes indicados do Poder Publico e os eleitos da Sociedade Civil serdo
encaminhados a Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia Social e Trabalho —
SEMAT, que é a responsavel pela gestdo e coordenacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social e designados por meio de ato do Chefe do Executivo, no prazo de 20
(vinte) dias apds as eleigdes.
§ 6°. A nomeacéo e a posse dos conselheiros devem ocorrer no prazo de até 30 (trinta)
dias apos elei¢do dos representantes da sociedade civil.
§P.As entidades e organizacdes eleitas serdo representadas por Conselheiros vinculados
e indicados por estas, podendo ser substituidos sem prejuizo da representatividade da
entidade e organizacao.
§ 8°. Consideram-se representantes de usudrios, pessoas vinculadas aos projetos, servigos
e beneficios socioassistenciais, organizados sob a forma de associagdes, movimentos
sociais, foruns ou outros grupos organizados sob diferentes formas de constituicdo
juridica ou social de &mbito municipal.
§ 9°. Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social:
a) de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo-social
basica ou especial, dirigidos a familias e individuos em situagées de vulnerabilidade ou
risco social e pessoal;
b) de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagoes de usuarios, formagéo e
capacitacédo de liderancas dirigidas ao pablico da Politica de Assisténcia Social;
c) de defesa e garantia de direitos: aguelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos.
promocdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgaos
publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social.
§ 10. Consideram-se organizagdes representativas de trabalhadores da area da Assisténcia
Social, associagfes de trabalhadores, conselhos regionais e federais de profissoes
regulamentadas que organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores
gue atuam institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado na
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Lei Organica de Assisténcia Social, na Politica Municipal de Assisténcia Social e no
Sistema Unico da Assisténcia Social.”(NR)

“Art. 21-A. A participacdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e relevante valor
social e ndo sera remunerada.”

“Art. 22 O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre
que necessério cujas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente
divulgadas, e funcionara de acordo com o Regimento Interno.

§ 1° Os membros do CMAS que ndo comparecerem a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5
(cinco) alternadas, num prazo de doze meses, perderdo o mandato, devendo o 6rgdo ou a
organizacdo da sociedade civil que o indicou, ser informado de imediato, para num prazo
de até 15(quinze) dias, providenciar a substituigao.

§ 2° O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o carater deliberativo
das reunides do Plenério, para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas e
ainda dispora sobre:

I- Criacdo, composicéo e funcionamento das comissdes;

- Processo eletivo para escolha do conselheiro presidente e vice-presidente;

11- Processo de eleicéo dos conselheiros representantes da sociedade civil;

V- Tramites e hipdteses para substitui¢do de conselheiros e perda de mandatos;

V- Periodicidade das reuni6es ordinarias do plenario e das comissdes e 0s casos de
admisséo de convocagdo extraordinaria;

VI- Procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisdes
plenérias;

VII-  justificativas de falta e justa causa para substituigdo de membros do CMAS.”
(NR)

“Art. 25. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS sera presidido por um de seus
integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica
reconducéo por igual periodo, observada a alternancia entre representantes da sociedade civil e
governo.
Paréagrafo tnico - O Conselho Municipal de Assisténcia Social -CMAS contard com uma
mesa diretora composta por: presidente, vice-presidente, primeiro secretario.” (NR)

“Art. 26. O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com uma Secretaria Executiva
para assessorar suas reunides e divulgar suas deliberaces, bem como subsidiar o plenario com
assessoria técnica, podendo requisitar consultoria e assessoramento de instituicoes, 6rgdos e
entidades ligadas a area da assisténcia social para dar suporte e/ou prestar apoio.

§1°0 Secretario Executivo do Conselho Municipal de Assisténcia Social sera indicado
pelo Secretario Municipal de Inclusdo, Assisténcia Social e Trabalho e nomeado por ato
administrativo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2. O Secretario Executivo, com formacéo de nivel superior na &rea de Ciéncias
Humanas e/ou Sociais, podera ocupar cargo de provimento em comissdo e terd apoio
técnico e administrativo para exercer as fungdes pertinentes ao seu funcionamento.”(NR)
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“Art. 26-A. O CMAS podera recorrer a pessoas e entidades para melhor desempenho de suas
funcdes, mediante os seguintes critérios:
| — Consideram-se colaboradores do CMAS as instituicoes formadoras de recursos
humanos para Assisténcia Social e as entidades representativas de profissionais e usuarios
dos servicos de Assisténcia Social sem embargo de sua condi¢do de membro;
1I- Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notéria especializagdo para
assessorar o CMAS em assuntos especificos.”

“Art. 27 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

XX- receber, apurar e dar o devido prosseguimento as dendncias;

XXI - estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas
setoriais e conselhos de direitos.

...................................................................... ”(NR)

CATE 3. o e
§ 1°. Né&o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as
provisOes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da
saude, da educagdo, da integracdo nacional e das demais politicas pablicas setoriais.
§ 2°. A auséncia de documentagdo pessoal ndo serd motivo de impedimento para a
concessdo do beneficio, cabendo ao gestor criar meios de identificagdo do usuario e
deverd encaminhar o individuo e/ou familia para aquisicdo de documentacéo civil e
demais registros para ampla cidadania.
§ 3°. A unidade de referéncia pablica (Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
e ou Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS), conforme o
caso, devera encaminhar o individuo e/ou familia para aquisicdo de documentacéo civil
e demais registros para ampla cidadania.
§ 4°. O carater eventual atribuido ao beneficio procede da natureza da ocorréncia ou.do
fato e ndo da natureza da ateng&o oriunda do Estado.
§ 5°. A concesséo do beneficio eventual deve ser regulada pela intensidade da necessidade
do cidaddo ou da familia e ndo pelo critério de renda.”(NR)

CATE 38, o
Paragrafo Unico - A concessdo e o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo
definidos pelo Municipio e previstos nalei orcamentaria anual, com base em critérios e
prazos definidos pelo respectivo Conselho de Assisténcia Social, conforme prevé o art.
22,81°,da Lei Federal n°8.742, de 1993.”(NR)

CATE A4, i e
§ 1° O beneficio sera concedido na forma de peclnia ou bens de consumo, em caréater
provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade
do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.
§ 2 As solicitagdes dos beneficios eventuais serdo atendidas, preferencialmente, pelo
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Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, da respectiva regido através de
técnico de referéncia de nivel superior para fortalecimentos de vinculos e
acompanhamentos familiar.”(NR)

“Art. 45.
Paragrafo Unico. Toda concessdo dar-se-4 mediante avaliacdo socioecondmica
requisitada ao/a assistente social e acompanhamento do individuo ou familia beneficiaria
pela equipe técnica do CRAS e do CREAS, de acordo com a forma do(s) beneficio(s)
requerido(s).”(NR)

“Art.46. As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios eventuais serdo providas por meio
de dotagBes orgamentéarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social e deverdo ser
cofinanciadas pelo trés entes federados.

“Art. 46-A. O Municipio podera adotar como procedimento a inclusdo do individuo e sua
familia no Cadastro Unico a fim de ampliar a oferta de protec&o social por meio da inclusio em
programas sociais do Governo Federal ou programas estaduais e municipais que adotem o
Cadastro Unico como base de informagdes.”

“Art.47. Os servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visam a melhoria de
vida da populagéo e cujas a¢Oes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidas na Lei n® Federal 8.742/1993 e na Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais.”(NR)

“Art. 54.

§ 1° O orgamento da assisténcia social deverd ser inserido na Lei Orcamentaria Anual,
devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados
a operacionalizacéo, prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

§ 2° As transferéncias automaticas de recursos entre os fundos de assisténcia social a
conta do orcamento da seguridade social, conforme o-art. 204 da Constituicdo Federal
caracterizam-se como despesa publica com a seguridade social, na forma do art. 24 da
Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.”(NR)

“Art. 56. Fica reestruturado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, criado pela Lei
Municipal n® 529/2011, de 22 de novembro de 2011, instrumento de apoio e suporte técnico-
financeiro para o desenvolvimento da politica municipal de assisténcia social, mediante programas,
projetos e servigos.

Paragrafo Unico. O orgcamento para a execucdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social devera ser de no minimo 1% do orgamento municipal destinado a Secretaria
Municipal de Inclusdo, Assisténcia Social e Trabalho — SEMAT na Lei Orcamentaria
Anual - LOA.”(NR)
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“Art. 57.

§ 1°. A dotacdo orcamentdria prevista para o 6rgdo executor da Administracdo Pablica

Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera automaticamente transferida para a

conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas

correspondentes.

§ 2°. Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituicOes financeiras

oficiais, em conta especial sobre a denominacéo - Fundo Municipal de Assisténcia Social

- FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das acGes

socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

§ 4°. Asreceitaspropriasserdo utilizadasnopagamentode despesasinerentesaos objetivosdo

Fundo e empenhados & conta das dotacdes da unidade de despesa do Conselho Municipal de

Assisténcia Social.”(NR)

“Art.59. O FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia Social e
Trabalho — SEMAT, sob deliberagéo e fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.
Paragrafo anico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Incluséo, Assisténcia Social e Trabalho
— SEMAT.”(NR)

“Art. 60. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serdo aplicados em:
| Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia
social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia Social

e Trabalho — SEMAT ou através de parceria;

1 Em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a execugdo
de servigos, programas e projetos socioassistenciais especificos;

Il Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos Necessarios
ao desenvolvimento das a¢les socioassistenciais;

IV Construgao, reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou locacdo de imdveis para prestagao.de
servigos de Assisténcia Social;

V  Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracdo e controle das ag¢des de Assisténcia Social;

VI  Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art. 15 da
Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

VIl Pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis
pela organizacdo e oferta daquelas agdes, conforme percentual apresentado pelo
Ministério da Cidadania e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS;

VIl Atendimento, em conjunto com o Estado e Municipio, as agdes assistenciais de
carater de emergéncia;

IX  Aprimoramento da gestdo de servicos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social, por meio do Indice de Gestdo Descentralizada - IGD do SUAS,
para a utilizacdo no ambito do Municipio, conforme legislagdo especifica;
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X Atendimento das despesas de operacionalizagdo que visem implementar a¢Ges de
assisténcia social.”(NR)

“Art. 61. O repasse de recursos para as entidades e organizaces de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto
nesta Lei e com base na Lei Federal n® 13.019/2014.”

“Art. 62. A Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia Social e Trabalho — SEMAT realizara
estudos e propora medidas legislativas visando implantar formas de financiamento, de repasse
e de prestagdo de contas mais ageis e eficientes as entidades sociais integrantes do SUAS.”

“Art. 63. A utilizacdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS serd
realizada com observancia das normas e competéncias dos sistemas de administragao financeira
e orgamentaria.”

“Art. 64. As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo
submetidos a apreciacdo do CMAS, semestralmente, de forma sintética, e anualmente de forma
analitica e, sempre que for solicitado, devendo ser publicado no Diario Oficial do Municipio e
no portal da transparéncia da Prefeitura de Siméo Dias/SE.”

“Art. 65. O saldo apurado em balango do final do exercicio revertera a conta do Fundo
Municipal da Assisténcia Social para o exercicio seguinte.”

“Art. 66. O CMAS tera o prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da publicacdo desta Lei
para elaborar seu Regimento Interno, que dispord sobre o funcionamento e a estrutura do
Conselho.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢es em contrario e, em especial, as seguintes Leis- Municipais:

I —Lei n°® Municipal 529/2011; Il — Lei Municipal n°® 739/2017; e Il - Lei Municipal n°
183/2001.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SIMAO DIAS/SE,
em 17 de junho de 2021.

CRISTIANO VIANA MENESES
Prefeito Municipal
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